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ご安全に。ご健康に。
当社は、現中期経営計画の課題達成アクションの一つに健康経営の

推進を掲げ、健康推進チームには例年に引続き積極的な活動を進めて
頂いています。健康増進の取組みにより、社員にとっては働きやすさ
の向上・仕事への意欲や集中力が増す、といった効果が期待でき、会
社にとっては、組織の活性化・生産性の向上などにつながります。社
員の健康への投資は、結果として企業が持続的成長をするための将来
への投資につながると考えられています。ただ、会社は健康へのサ
ポートはできるが、重要なことは皆さん自身が健康を意識することだ
と思います。若くて健康な方は「自分はまだまだ大丈夫」と考えがち
です。私自身も若い頃はそうでした。長年、水泳をしており普段から
十分運動しているから自分は大丈夫だと思って食事制限などは意識し
ていませんでした。



すると40代後半から血圧や中性脂肪が上昇しはじめ、現在は医療の
お世話になっています。あの頃に「まだ大丈夫」を「今から身体のメ
ンテナンスを」と考えることが出来ていればなあと思います。ぜひ健
康な今こそ将来の自身の健康への取り組みを意識して頂きたいと思い
ます。 また、ストレスも体調に大きく影響します。悩みを相談でき
る人を見つけることや、趣味での気分転換など、自分なりのストレス
解消法を見つけることが大切で、社内の健康イベントが、その一助に
なればと思います。更に、これから寒くなるとインフルエンザなどの
感染症も流行します。ご存じとは思いますが、当社共済会ではインフ
ルエンザ予防接種の補助制度がありますので、ご活用頂ければと思い
ます。
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